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Magsad Fakiiltenin fealiyyetinin magsadi . - -

~ Faaliyyat dairasi

Fakultanin asas magsadi fakiltenin kafedralarinin tadris ve elmi fealiyyatini, fakiltade tadris prosesinin
semearali idara olunmasini, fakiitede vahid korporativ (integrasiya edilmis) informasiya idareetma
sisteminin yaradilmasi va faaliyyatinin tamin edilmasi, fakiltade asas ve slava tahsil programlarinin

hayata kegirilmasindan ibaratdir.
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1. Umumi miiddealar

Bu Osasname Azerbaycan Tibb Universitetinin Il Mualice-profilaktika fakiltesinin statusunu, onun asas vazifalerini,
funksiyasini, strukturunu, idarsetma prinsipini, fakilteye rehbarlik qaydasini, hamginin digar struktur bolmaleri il garsiligh
alagalarini miayyan edir.

Bu ©sasname Azarbaycan Respublikasinin tehsil sahasinda qiivvada olan ganunvericiliyine, Azarbaycan Respublikasi
Tahsil Nazirinin 10.11.1097-ci il tarixli 793 Ne-li samri ile tasdig edilmis “Ali tahsil miassisasinin fakiiltasi hagginda” Bsasnamaya,
Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirinin 10.11.1997-ci il tarixli 794 Ne-li amri ilo tesdiq edilmis “Ali tahsil muassisasinin Elmi
Surasi haqginda ©sasnamaya”’, Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli 5/5 Ne-li qarari ila



tasdig olunmus” Ali tehsil miiessiselerinde kafedra mudiri, dekan ve dekan muavini vezifelerinin tutulmasi qaydalan”, Azerbaycan
Respublikasi ®mak ve Shalinin Sosial Miidafiesi Nazirliyinin Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-1 gaerar ile tasdiq edilmis
“Tehsil sahasine aid olan qulluggu vezifelerinin Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu Kitabgasi, hamginin Azarbaycan Tibb Universitetinin
Nizamnamasina va ATU-da keyfiyyat fealiyyati Gizre rahbarliys uygun hazirlanmisdir.

Fakultanin adi: Il Mialice-profilaktika fakiiltosi

Fakultanin qisaldiimig adi: Il MPF

Fakiltenin yerlogdiyi tinvan: Bak! seheri, ©.Qasimzade kiigasi, 14, Azerbaycan Tibb Universitetinin Inzibati binasi, 4
martaba;

Fakiilteys tahkim olan kafedralarin sayi, adi va yerlagsmasi:

. Il Daxili xastaliklor kafedras! (Tadris-Terapevtik Klinika)

. I Daxili xestalikler kafedrasi (Tadris-Terapevtik Klinika)

. Il Corrahi xastaliklar kafedras: (Tadris-Carrahiyya Klinikasi, Akad.M.Topgubasev adina Elmi-Carrahiyye Markazi)

. Umumi carrahliq kafedras (Tadris-Carrahiyya Klinikasi)

. Il Mamaliq ve ginekologiya kafedrasi (Tedris-Carrahiyya Klinikasi)

. Travatologiya ve ortopediya kafedrasi (Tadris-Carrahiyya Klinikast)

. Urologiya kafedrast (Tedris-Carrahiyya Klinikasi, Akad.M.Mirgasimov adina Respublika Klinik Xestexanasi)

. Il Usaq xastolikleri kafedrast (Tedris-Terapevtik Klinika, Tedris-Carrahiyys Klinikasi, K.Feracov adina Elmi tedqiqat
Pediatriya Institutu, ©.Qarayev adina 2Ne-li Usaq Kliniki xastexanasi)

9. Aile tebabati kafedrasi (Tadris-Terapevtik Klinika, Poliklinika NeNe 1,3,4,5,10,16,19,33,37,39)

10. Psixiatriya kafedrasi (2Ne-li Kliniki Psixiatriya Xastaxanasi, Psixi Saglamlig Markeazi)

11.Sua diagnostikasi ve terapiyast kafedrasi (Tadris-Carrahiyya Klinikasi, Tedris-Terapevtik Klinika)

12.Patoloji anatomiya kafedras! (Tadris korpusu Ne5)

13. Patoloji fiziologiya kafedrasi (Tadris korpusu Ne4)

14. Normal fiziologiya kafedrasi (Tadris korpusu Ne4)

15. Tibbi ve bioloji fizika kafedrasi (Tadris korpusu Ne4)

16. Tibb ve saglamiig elmlari tahsili kafedras! (Tedris korpusu Ne1)
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17. Tacili tibb kafedrasi (Tadris-Carrahiyya Klinikast)

Fakiilte universitetin struktur bélmesidir. Fakilts universitetin Elmi Surasi terafinden yaradilir va bu haqda Azsrbaycan
Respublikasinin Nazirlor Kabinetine, Sehiyys Nazirliyine, Elm va Tahsil Nazirliyine ve DIM-a yazili malumat verilir.

Fakulta hilqugi sexs deyil.

Fakilts Elmi Suranin garan ila fakiltenin terkibina daxil olan elmi va pedaqoji isgileri, tadris va yardimgi, tedris-istehsalat
personalini, Elmi Suranin gerarn ile fakiltenin terkibine daxil olan xidmatleri, habele muvafiq kafedralara havale edilmis tehsil
programlari (izre mixtslif kateqoriyall talabaleri birlasdirir, tadris ve elmi faaliyyatin semarali taskili ve idare edilmasi, elmi va tedris
tadgiqatlarinin tagkili, elmi islerin hazirlanmasi ve digaer intellektual faaliyyat mahsullarinin yaradilmasi magsadi ile istigamatleri
6ziinds aks etdirir.

Fakiiltanin faaliyyatine rahbarlik Fakulta EImi Surasi, fakiiltanin dekani terafindan hayata kegirilir.

Fakiltenin asas struktur bélmasi 6ziinda bitin tadris, metodik, tarbiya ve elmi isini 6zlinde birlesdiran kafedralardir. Fakuitanin
strukturu Fakilte Elmi Surasinda gsbul edilir ve rektorun amri ila tesdiq edilir ve zarurat yarandigda yeniden baxilir, dayisiklik,
alava, yaxud yeni redaksiyada qabul edilerak “Fakiilte hagginda asasnama”ya 1Ne-li Blave kimi alave olunur.

2. Qanunvericilik
Fakilte Azerbaycan Respublikasinin doviet hakimiyyati organlarimn normativ  hiiqugi senadlerine, Universitetin

Nizamnamasina, Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirinin 10.11.1097-ci il tarixli 793 Ne-li amri ilo tesdiq edilmig “Ali tahsil
miessisasinin fakiltesi hagqinda” ©sasnamaya , Azarbaycan Respublikasi Tsahsil Nazirinin 10.11.1897-ci il tarixli 794 Ne-li amri ila
tasdiq edilmis “Ali tahsil miisssisalerinin Fakilte Elmi Surasi hagqinda ©sasnamaya, Azarbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin
Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli 5/5 Ne-li gerari il tasdig olunmus "Ali tahsil miiassisalarinds kafedra mudiri, dekan va dekan
miavini vezifslerinin tutulmasi gaydalari“na, Azerbaycan Respublikasi Tahsil Nazirinin 07.08.1196-c1 il tarixli 401 Ne-li emri ile
tesdiq edilmis Ali tshsil miiessisalerinde professor-misallim va kafedra mudirleri vezifalerinin tutulmasi qaydalan  hagginda
Osasnama’ya, Universitetin Elmi Surasinin gararlarina, digar lokal normativ aktlara ve bu 8sasnamays muvafiq fealiyyst gosterir.



3. Osas anlayislar

Terminler

Taeriflar

Fakilte

Keyfiyyate dair rehbarlik (KR)

tagkilatin  keyfiyyat  menecmenti
sistemini teyin edan sanad. :

Sanadlerin idare edilmasi

sanadlerin  uygunlugunun  tahlili,
onlarin ugotu va qlvvada saxlanmasi,

yayiimasi ve maraqll teraflarin |
diggstine catdinimasi tzre isler
’ kompleksi. |
BS Beynalxalq standart.
ISO - (International Organization for | Standartlarin verilmasi ils masgul

Standardization)

olan beynalxalg
taskilati.

standartlasdirma

Avropa Kredit Transfer Sistemi
(AKTS)

- taleba tersfinden xaricde alinan
kreditlarin 6z tahsil muassisasine
gayitdiqdan sonra onlarnn daraca
almalan Gcgin hesablanan kreditlera
kégtrilmasi, hamginin tahsil
programlari ¢argivasinda kreditlarin
yigiimasi tsulu;

Tahsil programlan (TP)

muayyan saviyya ve istigamat Uzre
tahsilin mezmununu muayyan eden
sanadler.

Fakiilts Elmi Surasi (FES)

Kafedra




4. Funksiyalar
Fakiite asagidaki nov fealiyyst gostarir:
- osas (baza ali ) tibb tehsili programlar (izre asagidaki ixtisaslarda tadrisin hayata kegirilmasi: 070101 — Mualics isi;
050904 - Tibb.
- fakiltenin profilina uygun kadrlarin yeniden hazirlanmasi ve digar slave tahsil programlarinin hayata kegiriimasi:
- torkibinde fealiyyat gosteren kafedralarin tedris fealiyystinin profiline uygun elmi-pedaqoji kadrlarin doktoranturada
hazirlanmasini hayata kegirilmasi;
- felsafe doktoru ve elmler doktoru tizre dissertasiyalarin mudafiasi Gglin dissertasiya suralarinin faaliyyatlarini tamin edilmasi;
- fakditenin faaliyyatinin profiline uygun ixtisaslar Gizre elmi tacriibalerin teskilinds istiraki;
- fakiltenin profiline uygun elmi-tadqigat islerinin yerina yetiriimasinin temin edilmasi;
- fakilteds ve kafedralarda innovativ strukturlarin yaradilmasina kémeklik gésterilmasi ve onlarin isinde istirak etmak;
- tadris-metodik adabiyyatin, tematik elmi macmualarin, elmi asarlarin, monografiyalarin, konfranslar sanadlarinin, elektron
versiyalar va ¢ap Uc¢in hazirlanmasi;
- elmi konfranslarin, seminarlarin, simpoziumlarin taskili ve kegirilemasi;
- tarbiya, sosial ve darsdenkanar iglerin apariimasi;
- tehsilalanin Etik davranmis Kodeksi: Fakilte tehsilalanlar Ggin pesekarliq, hormat, akademik duristlik ve pese etikasina riayaeti
vurgulayan etik standartlar ve Davranig Kodeksi miiayyan edir;
- Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyina, Universitetin Nizamnamasina ve bu 8sasnamays asasan mivafiq olaraq diger
foaliyyat gostarmak.

Fakiltenin rahbarliyi tadris va elmi igi planlasdinr, taskil edir va Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine, Universitetin
Nizamnamasina, ATU amakdasinin Etik davranig Kodeksi, universitetin diger lokal aktlarina miivafiq yerine yeririimasine nazarat
edir.

Tedris prosesi fakiiltenin kafedralarinin bazalarinda teskil edilir ve Universitetin Nizamnamasi, ATU amakdasinin Etik davranig
Kodeksi, Universitetin va Fakiltenin digar lokal aktlan ila tenzimlenir.

Fakiltads tadris fakiltanin profiline uygun asas (baza ali) tibb tahsili (ayani) ve doktorantura tehsil saviyssinde ayani ve
qiyabi formada hayata kegirilir.



Taedris prosesi Dovlet tehsil standartlarina asasen hazirlanmis tedris planlarina mivafiq hayata kecirilir. Tedris prosesi
Universitetin Nizamnamasi, Universitetin ve Fakiltenin lokal aktlar il tenzimlenir.
Talabalerin Qiymatlendirilmasi: Fakiilte yazili imtahanlar, praktiki giymatlendirmaler, klinik giymstlendirmalar ve tedgigat
layihaleri daxil olmagla, teleba faaliyyatini giymatlandirmak ti¢iin adalstli ve etibarli giymatlandirma tsullarini misyyan edir.
Fakultads elmi-tadqigat isi kafedralarin bazalan, tedris, elmi-tadris ve tedgiqat markazleri, laboratoriyalar ve fakiltenin diger
struktur bélmalari asasinda teskil edilir.
Fakultada elmi foaliyyst hamginin elmi-tedgigat, doviet, beynaixalq layihe ve programlarda, grant misabigslerinds istirak
etmakle de hayata kegirilir.
Toelebalers Dastek Xidmatlari: Fakilta telobslora maslehst, akademik rehbarlik, mentorlug programlari, sexsi ve pesekar
inkisaf Giiin resurslar daxil olmagla bir sira dastak xidmatlari taqdim edir.
Mentorluq: Fakilta izvleri talabalara rahbarlik, mentorluq ve akademik dastak géstarmak, onlarin sexsi va pesakar inkisafin
tesviq edir.
Fakulte -Taleba Minasibatleri
Hormetli Mahit: Fakilte professor-miallim heyati ile talabaler arasinda qarsihigh hérmat, pesekarliq ve effektiv insiyyati
tasviq edan hérmatli ve inkliiziv mihit yaradir.
Sikayatlerin halli: Fakilte telebalerin sikaystlorini hall etmsek ugin adalstli ve seffaf mexanizm yaradir, talabalarin
narahathqlarini ifada etmalari ve hallini axtarmagq t¢iin platforma tamin edir.
Maraql Taraflorin Istiraki: Fakiilts tehsil programlari sosial ehtiyaclara uygunlasdirmagq vae tibb tehsilinin aktualligini artirmaq
Ugun telebaler, misllimler, mezunlar, sehiyys isgileri ve icma daxil olmagla maraqgl tereflerle feal sekilde slage saxlayir ve rayler
toplayir.
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5.2.3. Vazifays secilma proseduru



5.2.4. Salahiyyatleri
5.1. Fakiiltanin Elmi Surasi
5.1.1. Statusu. faaliyyatin magsad va vazifaleri
Fakiltsys imumi rehberlik seckili organ Fakilte Eimi Surasi tersfinden hayata kegirilir. Fakilte Elmi Surasinin yaradilmas,
fealiyyati ve salahiyyatleri Azerbaycan Respublikasi Tahsil Nazirinin 10.11.1997-ci il tarixli 794 némrali amri ilo tasdiq edilmis” Ali
tohsil muessisanin fakilte Elmi Surasi hagqinda 8sasnama”, Universitetin Nizamnamasi ve bu Bsasnama ile miiayyan edilir.
5.1.2. Fakiilte EImi Surasinin faaliyyatinin teskili

Fakiilts Elmi Surasi rektorun amrina asasan 5 il miiddatine segilir. Fakilte Elmi Surasinin sadri dekandir. Fakiilts Elmi
Surasinin vaxtindan avval yenidan segilmasi onun Gzvlerinin en azi 2/3 hissasinin talebi ile, hamcinin mistasna hallarda rektorun
tegdimatina gors hayata kegirile bilar

Fakiilte Elmi Surasina tutduglan vezifeye gére dekan muavinlari(onlardan biri sedr miiavini), fakiltenin tarkibindaki biitiin
kafedralarin midirlari, taleba dekani, misllim va talebs hamkarlar teskilatlarinin niimayendaslari, fakilte Taleba Elmi Camiyyatinin
sedri daxil olurlar. Fakilte Elmi Surasinin cari ve sanadlesma islerinin teskili elmi katib terafinden hayata kegirilir. Elmi katib
Fakilts Elmi Suranin Gzvlerinden segilir. Fakiilte Elmi Suranin diger tizvleri fakiltenin professor-miallim heystinin mumi sayinin
20%-dsn ¢ox olmamagla rektor ve ya prorektorun istiraki ile professor-misllim heystinin imumi iclasinda gizli sesverma yolu ile
secilir. EImi Sura Gzvlerinin segilan say migdan rektor taerafinden miisyyanlesdirilir. Fakiilte EImi Surasinin tarkibi rektor terafindan
tesdiq olunur.

Fakults EImi Surasinin igi har tedris ili Ggtin hazirlanan plan esasinda hayata kegirilir.

Fakilte Elmi Surasinda har hansi masalaya baxilmasi tiglin Sura tzvlerinin tmumi sayinin 2/3-den az olmayaraq istiraki
vacibdir. Fakults Elmi Surasinin gararlan fakdltenin tedris va elmi iglarinin butiin masalsleri Uizre sade ses g¢oxlugu ssasinda agiq
sasverma, professor-musllim heyatinin ve dekanlarin segilmasi zamani ise mévcud gaydada gizli sesverms yolu ile gabul edilir.
Fakulte Elmi Surasinin agiq sesverma yolu ile gabul olunmus gerarlar fakiltenin dekani tersfinden tesdiq edildikden sonra qiivvays
minir.

Fakults Elmi Surasinin geararlarinin icrasi fakiltanin bitiin emekdaslari ve tehsilalanlan ticin macburidir. Fakilte Elmi
Surasinin iclaslari protokollagdirilir. Protokollar sadr ve elmi katib terafinden imzalanir. Fakilts adindan Universitetin Elmi Surasinin
muzakiraya ¢ixarlan masalaler avvalcaden Fakulte EImi Surasinda baxiimalidir.

Fakiilts Elmi Surasinin gararn diizgin olmadigda Universitet rektoru terafinden lagv oluna biler.

5.1.3. Elmi Suranin Salahiyyatleri

Fakilta Elmi Suras::

- fakultade miitexsssis hazirligina, fakiiltenin elmi-tadqiqat faaliyyatine ve kafedralarin maddi-texniki tachizati ile bagl masalalera
baxir;

- fakultenin dekanini segir ve milayyan olunmus gaydada professor-musllim heyatinin vezifslerini tutmaq tigiin miisabigeler kegirir;



-tedris planlarinin ve programlarinin layihalerini, kafedralarin tedris-metodiki ve elmi tedgiqgat isleri hagginda hesabatlarini dinleyib
miizakira edir;

-elmi-tadgiqat va terbiya islarinin planlarini, fakiltenin professor-misllim heyatinin ixtisaslarinin artinlmasi planlarini miizakirs edir;
-har il dekanin hesabatini dinlayir;

- tadris va istehsalat tacriibalerinin yekunlarini miizakire edir;

-fakiilts heyatinde olan dosent, bas misllim ve assistentlerin, aparici ve béyilk elmi isgilerin seckilerini aparir, onlara elmi ad
verimasi Ug¢lin universitetin Elmi Surasi qarsisinda masale galdirir;

- fakiltanin profiline uygun olan yeni ixtisaslarin agilmasi ve yaxud lagv olunmasi, hazirlhig formasinin deyisdiriimasi masalalarin
baxir ve yekun garar gabul etmak tigin Universitetin Elmi Surasina teqdim edir;

- doktorluq dissertasiyas tizarinde igloyen folsefe doktorlar olan musllimlardan elmi isgiler vezifslerini tutmaq isteyan namizadieri
mizakire edir ve muvafiq ray verir;

-universitetin mezunlarindan olan namizadlere doktoranturaya gabul olunmagq {igiin zemanat verir, doktorantlarin fordi planlarini va
folsafa doktorluq dissertasiyalarinin mévzularini tesdiq edir, her il onlarin attestasiyalarinin materiallarina baxir;

-telebalarin elmi-tadqigat islerinin vaziyyatini ve onun yaxsilasdiriimasi tadbirlarini miizakire edir;

-ilkin olaraq fakltenin kafedralarinin, elmi va digar struktur béimalerinin yaradilmasi, yeniden taskili ve lagv olunmasi masalasina
baxir;

-fakiiltenin faaliyyati ile bagh olan diger masalalara baxir.

5.2. Dekan
5.2.1. Statusu, faaliyyatinin magsad va vazifalari

Dekan fakiiltanin rahbaridir.

Dekan fakiltanin faaliyyatini tagkil edir.

Dekan professor-miisllim heystina aid olan vezifadir.

Dekan fakiiltede tadris ve elmi proseslera, metodik ve sosial teminati va telebalarle aparilan terbiyavi islera ( o ciimladan
telebe yatagxanalarinda) rehbarlik edir va 6z salahiyyatlari ¢argivasinda fakiiltanin amakdaslarina va burada tehsil alan talabalara
gostarigler verir,

Dekan universitetin kafedralarinda 0,5 stat vahidi ile professor-miiallim vazifesini tuta biler.

Fakultenin dekani vazifasini yagi 65-den yuxari olmayan, miivafiq senadle tesdiq edilmis ali tibb tahsili, pedaqoji ve ya rahbar
vazifelerde azi 5 il is staji olan saxs tutur. Universitetin Elmi Surasinin tagdimati il rektor fakiilte dekaninin salahiyyst middatini 70
yasa qader uzatmaq hiiququna malikdir. Gosterilon yasa catmis saxsler onlarin razilidi ils ixtisaslarina uygun olan digar vezifalora
kegirilirlar.



Eyni sexs eyni ali tehsil muessisasinde dekan vazifesine ardicil olaraq 2 defaden artiq segile bilmaz.
5.2.2. Kvalifikasiya talablari

Dekan vazifesine segilmak (i¢lin misabigads fakiiltede kadr hazirligi aparilan ixtisaslara uygun, an azi 5 il elmi-pedaqoji
tacriibaye ve pege-ixtisas hazirligina, elmi ad va elmi deracaye malik Azerbaycan Respublikasi vatandaslari, hamgcinin xarici 6lka
vetendaslar istirak eda bilarler.

5.2.3. Vaezifaya secilma proseduru

Dekan vazifssinin tutulmasi misabigs yolu ilo hayata kegirilir. Dekan vezifesine secki Azerbaycan Respublikasi Tahsil
Nazirliyinin Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli 5/5 Ne-li gorari ile tesdiq olunmus” Ali tehsil miiessisalerinda kafedra miidiri, dekan
va dekan muavini vazifslarinin tutulmasi gaydalari” ile tanzimlanir.

Musabigenin naticasine asasan hamin vazifoye secilmis sexsle universitet arasinda emak minasibatleri 5 il middatina
baglanmig amek miiqavilesi ile tenzimlenir. Dekanin faaliyystine geyd olunan Qaydalarin 1.2-ci bandinde nszards tutulmus
muddatdan avval xitam verildiyi va ya elan olunmus misabige bas tutmadigl hallarda rektorun amri ile dekan vazifesinin icras
dekan muavinine ve ya fakiltenin terkibindeki kafedralardan birinin hemin Qaydalarin 1.6-ci bandinde goyulan talebleri dayan
amakdasina miveqgeti (U¢ aydan gox olmayaraq) olarag hevale olunur. Hemin vazifelere névbeti misabige geyd olunan
Qaydalarin 1.3-cli bendinin talableri gézlenilmakla elan olunur.

Dekan vazifasini icra eden soxs, vazifeni icra etdiyi miiddstde dekan vazifesinin tutulmasi ile bagl misabigeds istirak eda
bilmaz.

Dekanin amak funksiyalar "Tahsil sahssine aid olan qulluggu vazifelerinin Vahid Tarif-ixtisas Sorgu Kitabgasi’na uygun
olaraq muvafiq vezifs telimatlari ile tenzimlanir.

5.2.4. Salahiyyatler
Dekan 6z fealiyyatinde asagidakilari rehbar tutur:

- Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyini, “Tahsil hagginda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununu;

- Azsrbaycan Respublikasi ®msk va Shalinin Sosial Mudafiasi Nazirliyinin Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-1
gerari ile tasdiq edilmis “Tahsil sahasine aid olan qulluqgu vazifalerinin Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu Kitabgasini;

-Ali tahsil Uizra Dovlet Tahsil Standartlanini;

- Azarbaycan Respublikas! EIm va Tahsil Nazirliyinin normativ sanadlarini;

- Azarbaycan Respublikasi Sahiyys Nazirliyinin normativ sanadlarini;

- Universitetin Nizamnamasini;

- Universitet daxili standart ve asasnamalarini, hemginin:

- kollektiv miigavilani;

- fakiiltse hagqinda asasnamani;



- rektorun amrlarini;
- universitet rahbarliyinin diger normativ ve sarencamverici aktlarini ve bu talimat.
Fakultanin dekani asagidaki funksiyalari yerina yetirir:
- fakiiltaye rahbarlik edir;
- fakultede tadris prosesina, tarbiys isine ve elmi-tadgigatlarin yerina yetirmasina bilavasita rahbarlik edir:
- tehsil programlarinin ve tedris planlarinin dévlst tahsil standartlar talablerina uygun olaraq hayata kegmasini temin edir;
- telabalarin imtahan ve araliq giymatlendirma kegiriimasina nazarsti taskil edir, akademik borclari legv etmak iiciin onlara
génderig verir ve biitin qiymatiendirma prosesinin normal, mévcud taleblera uydun kegirimasina birbasa cavabdehlik
dasyir;
- telebaleri kursdan-kursa kegirmak, elace de telebslar sirasindan xaric etmak igiin rektora teqdimatlar verir;
- qrup namayandslerinin isine rehbarlik edir; tahsil programlarinin va tadris planlarinin dévlet tehsil standartlar talablarina
uygun olaraq hayata kegmasini tamin edir;
- telebalerin elmi, pedaqoji ve istehsalat praktikalarinin hayata kegirilmasi tigiin serait yaradir ve onu nezarstda saxlayir;
- telebalerin mustaqil islarina nazarati teskil edir ve onlarin elmi faaliyyatlori ticin sarait yaranmasini temin edir;
- telabalarin buraxilis-yekun dévlet imtahanlarinda istirak edir;
-fakiliteds galisan professor-misllim heyatinin ixtisas artirmasi va yeniden hazirlanmasi isinin hayata kegirilmasina rehbarlik edir:
-fakulteda tehsil alan doktorlant va dissertantlarin tahsilinin lazimi saviyyada teskil olunmasini temin edir, onlarin attestasiyalarini
kegirir;
-fakiiltanin profiline uygun dersliklerin, ders vasaitlarinin, fenn programlarinin, tahsil normalarinin, tedris planlarinin, metodiki
gostariglarin hazirlanmasina tegabbiis gostarir ve bu ise tmumi rehbarlik edir;
-kafedralararasi misaviralarin, elmi-metodiki miizakirelerin ve konfranslarin kegirilmasini taskil edir va onlara rahbarlik edir;
-Umumfakdlts elmi-metodiki va elmi seminarlarinin tagkil olunmasini tamin edir;
-fakiiltada hazirlanan ixtisaslar izra pese yoniimi isinin aparimasini teskil edir ve onun lazimi seviyyada apariimasina masuliyyat
dasiyir;
-ali tehsilin har iki pillesi, eloca do doktorantura va dissertantura iizre fakiiltede hazirlanmasi miimkiin va zaruri olan ixtisaslar,
ixtisaslagsmalan miayyanlasdirir, onlar tizrs illik va perspektiv gabul planlan {izre universitetin rektoruna tekliflar teqdim edir;
- fakulte elmi surasina rahbarlik edir;
- faklltenin hayati ile bagli olan bitin tedbirlarde, komissiyalarda, yigincaq va suralarda fakilteni tamsil edir;
-dekan muavinlarini tayin etmak tiglin tagdimat verir;
-fakiltads olan bitiin tadris-kdmakgi heyatin isine nazarst edir, onlarin ise gabulu va isden azad olunmasi, elace da
ragbstlendirilimasi va cezalandiriimasi igin rektora taqdimat verir;



-ayri-ayn kafedralarin tadris yiikiinin dizginliyint yoxlayib, onlara ray verir;
-tahsilalanlarin maigati va tahsili ile bagh arize ve muraciatlarle bagl is gorir.
- talebalara tagalid verilmasi igiin teqalid komissiyasinin isinda istirak edir, faklltenin is¢i qrupuna rahbarlik edir;

- dekanlhigin emakdaslarinin is cadvalini tesdiq edir.

- fakiiltanin maddi-texniki bazasinin méhkamlandiriimasi Og¢lin ig gorir.

- fakiltenin mazunlari va onlarin isladikleri idare ve miassisalari ila alagaleri koordinasiya edir.

-kafedra mudirleri ve faklltenin amekdasglarina fakiltenin faaliyysti ile bagh amr, sarencam ve digar senadlerls vaxtinda
malumatlandirir ve fakilte emakdaslar tarafindan icrasina nazarat edir.

Fakultanin tadris, elmi va digar binalarinda amayin tehlilkkasizliyini temin etmak, fakiite iscilarinin istehsalat xasaratlorinin va

pesa xastaliklarinin tamamile aradan qaldiriimasi tgiin fakiltade amayin muhafizesi, sanitariya ve yangin tahltkasizliyine nezarst
edir ve butlin zaruri tedbirleri hayata kegirir.

Fakulta dekaninin hiiququ:
0z sealahiyyatleri daxilinds professor-musllim heyati tictin fakiltanin igini tenzimleyan, fakiltanin butun isgileri, kafedralar,
tehsilalanlar, fakiltanin dissertantlan va doktorantlar tarafindan icrasi macburi olan amr ve gdstarislar vermak.

Fakultenin faaliyyati ile baglh masalalarin mizakira olundugu va hall edildiyi Universitetin istanilen struktur bélmasinin isinda
istirak etmak.

Fakiltenin isi ile bagh bitin iclaslarda istirak etmak, Universitet suralarinda, rektorlugda ve Universitet gabul komissiyasinda
fakiltani tamsil etmak.

dekan miavininin va fakiltanin struktur bélmalarinin rahbarlarinin tayin ve azad olmasi ile baglh rektora tagdimatlar yazmagq.
Fakultenin tadris, elmi va digar faaliyyatinin tekmillagdiriimasi ile bagh Universitetin Elmi Surasinda baxilmaq tgin takliflar
vermak.

Butln nov talim masgalalerinds, elaca da fakillts misallimlari tarafindan kegirilen sorgularda istirak etmak.

Dovlst Attestasiya komissiyasinin is grafikini hazirlayaraq tasdiq tigtin rektora taqdim etmak.

Talebaleri imtahan sessiyalarina buraxmaq; misyyan sabablarde imtahanda istirak etmayan talebaler tgun imtahanlarin
kecirilmasi Gicin middatleri tayin etmak;

Talabalarin yekun dovlat attestasiyasina buraxiimasini hayata kegirmak.

Taleba qrup niimayandalerini tayin ve azad etms;

talabalarin yatagxanada yasamaq gaydalarina riayat edilmasina nazarat etmak;



- tohsilde, elmi va universitetin ictimai hayatinda feal istirak etmis tehsilalanlari mixtslif név maddi ve menavi taltiflar, hamginin
dévilet sifarisi lizre mivafiq kursda vakant yer olduqda, telebaleri 6denigli tehsil formasindan 6denigsiz tehsil formasina
keciriimasi Ug¢ln vesadeat galdirmag.

- intizam qaydasini pozmus fakiltenin tehsilalanlart ve smakdaglan ila bagl intizam tenbehi gérilmasi tgiin Univetrsitet
rahbarliyine miraciat etmak;

- kafedra mudirlsrinden plan tizre yerina yetiriimis butin iglers gére hesabat telab etmak.

- qlvvade olan ganunvericiliyin, @sasnamalarin, habele 6z sslahiyyatleri daxilinda Universitetin rektorunun va Universitetin
Elmi Surasinin gabul etdiyi yerli aktlarin salahiyyatlori.

- 5.2.5. Diger vazifali saxslar va talabalarla miinasibatler

(subordinasiya)

Dekan birbasa tadris igleri izre prorektora tabedir.

Dekan rektorun va rektorlugun bitin tapsinglarini yerine yetirir.

Dekan, onun birbaga vazife borclarina aid olmayan universitetin administrasiyasinin tapsiriglarini ancagq tedris igleri Uzra
prorektorun yazih raziligi ile yerina yetirir.

Dekani ancaq 6z fakiiltesinin tohsilalanlarina gésteris vera biler. Digar fakiiltalerin tehsilalanlarina har hansi igin goérilmasi
ticin gosterigi ancaq hamin fakuitanin dekaninin icazasi ile vera biler.
5.2.6. Nazarat, hesabatliq ve masuliyyat

Dekan fakiiltenin isinin naticelerine gére Fakiilts EImi Surasi, Universitetin Elmi Surasi ve rektor gargisinda tam masuliyyat
dasiyir.

Dekan Fakiiltenin isinin illik, hamginin imtahan sessiyasinin naticalarine goére Fakilte Elmi Surasi, hemginin rektorun
qerarina asasan Rektor yani Surasi ve Universitetin Elmi Surasi qargisinda hesabat verir.

Universitetin strategiyasinin hayata kegrilmasi ilo bagl fakiltanin gordiyl ise gore Stateji Inkisaf izre Surasinda her iki
aydan bir hesabat verir.

Secki miiddati basa catmasina bir aydan az olmayaraq galmis dekan Universitetin Elmi Surasi qargisinda hesabat verir.

Dekan asagidakilara géra masuliyyst dasiyir:

- fakiiltada tadris, elmi-metodik, elmi va innovasiya iglerinin agag! seviyye olmasina gore;

- Ali tahsil pillesinin dévlet tehsil standartlarinin fakiilteds olan ixtisaslar tizre muayyen etdiyi ixtisas-tahsil programlannin az
hacmda hayata keciriimasina gors;

-fakiiltaye tehkim olunmus ixtisaslar Gizre asagi seviyyali mitexassislerin hazirlanmasina gore;

-fakiiltenin maddi-texniki bazasinin tayinati tzra istifadesine gore,

- Universitetin Nizamnamasi ve qilvvada olan normativ aktlarla misyyan edlmis vazifeleri yerinae yetirmadiyina goérs;



5.2.7. Dekamin olmadig) miiddatde onun funksiyalarinin yerina yetirilmasi
Dekan olmadigi middatde (xastalik, mazuniyyat, ezamiyyat ve s.) onun funksiyalarini rektorun amri ile dekan
muavinina havals olunur.
Dekanin fealiyyatine nezarde tutulmus miiddstden avval xitam verildiyi ve ya elan olunmus miisabige bas tutmadig
hallarda rektorunun emri ile dekan muavinine ve ya fakiltenin terkibindeki kafedralardan birinin miieyyan olunmus qaydalarla
goyulan telebleri 6deyan emakdasina miiveqgati (li¢ aydan ¢ox olmayaraq) olaraq havale olunur.

5.2.8. Tutdugu vazifadan azad etma

Secki middati basa catdiqda ve yeni middaste segilmadiyi halda dekan tutdugu vezifeden azad edilir.

Dekan 6z tegabbisi ile tutdugu vezifendan azad oluna bilar.

Fakiilte EImi Surasi tizvlarinin 2/3 hissesi milvafiq olaraq dekanin vaxtindan avval vazifesinden azad olunmasi barada
universitetin rektoru qargisinda vesatet galdira biler. Hemin vesatsti tadris isleri (izre prorektor da galdira biler. Vosatats
universitetin Elmi Surasinda baxilir ve gerar gabul edilir. Elmi Suranin qerari rektorun amri ile tesdiglenir. Fakilta dekani rektorun
teqdimati ils, habele Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi ile misyysn edilmis qaydada Universitetin Elmi Surasinin gerari
ile vezifasindan vaxtindan svval azad edils biler.

5.3. Dekan miiavini
5.3.1. Statusu, faaliyyatinin maqgsad va vazifaleri
Butin hallarda fakilte yaradilarken, statda fakilte dekaninin miiavini vezifesi nezerds tutulur. Fakilltede tehsil alan
tolabalerin sayi 800 nafere ¢atdigda ikinci va sonraki har 500 nafer taleba tigiin slave bir dekan miavini stati alave olunur.
Dekan muavininin funksiyalari kurasiyasinda olan tahsil kurslari ve ya kurasiyasinda olan masaslelar {izra miisyyan edilir.
Dekan muavini universitetin kafedralarinda 0,5 stat vahidi ile professor-misllim vazifasini tuta bilar.
Dekan muavinin vazife borclan rektor tarafinden tesdiq edilmis vezife telimati ile miiayyan edilir.
5.3.2. Kvalifikasiya talablari
Dekan miavini fakiltenin profiline uygun baza tehsilli, an azi 3 il elmi-pedaqoji tecriibasi olan mutaxassisler arasindan
fakilta dekaninin teqdimati asasinda rektor tarafinden teyin edilir ve onunla ganunvericilikde nezerds tutulmus gaydada smak
muqavilasi baglanir.
5.3.3. Vezifaya tayin edilmasi proseduru
Dekan muavini fakillte dekaninin teqdimati ssasinda rektorun amri ile tayin olunur.

5.3.4. Salahiyyatlori
Kurasiyasinda olan kurslarda tadris-tarbiya va elmi iglerin gedisine rahbarlik edir;
- tedris prosesine, telebalerin tadris-istehsalat tecriibasina, tedrisin keyfiyystine nazaret edir,



- musallimlsrin tedris masgalelerinda istirak edir, onlara metodiki kémaklik gostarir;
- semestr imtahanlarinin kegirilmasinda istirak edir;
- kafedralarda elmi-tadgiqat iglerinin miizakire olunmasina va tahvil verilmasina nazarat edir;
- dekanliqda, kafedralarda tadris prosesi ile bagl islerin taskilini temin edir:
- tolebalerin tadris, tarbiya va elmi fealiyyatini istigamatlandirir
- tolebalers tegaild tayin olunmagq tgiin fakiltada fealiyyat géstaren is¢i grupun isinda istirak edir.
5.3.5. Diger vazifali saxsler va telebalarle miinasibatler (subordinasiya)
Dekan miiavini birbasa fakiiltanin dekanina tabedir.
Dekan miiavini fakilte dekaninin biitiin tapsiriglarini yerina yetirir.
Dekan miavini prorektorlarin, hemginin rektorun yazili ve sifahi tapsiriglarini yerine yetirir.
Dekan milavini ancaq 6z fakiltesinin telabalerine gosteris vera biler.
5.3.6. Nazarat, hesabatliq ve masuliyyat
Dekan milavini ona havale olunmus funksiyalarin keyfiyystli v operativ icra olunmasina gora fakiilte dekani, fakiilta Eimi
surasi, universitetin Elmi surasi va rektor qarsisinda masuliyyat dasiyir.
Dekan miavini 6z isi hagqinda dekan va fakilte EImi surasina hesabat verir.
5.3.7. Dekan miiavinin olmadigi miiddatda onun funksiyalarinin yerins yetirilmasi
Dekan miavini olmadigi middetde (xestslik, mazuniyyst, ezamiyyst ve s.) onun funksiyalarini dekan ve yaxud dekanin
yazili serancamina asasan digar dekan muavini terafinden yerina yetirilir.
5.3.8. Tutdugu vezifaden azad etma
Dekan muavini 6z tegabbiist ils, yaxud dekanin teqdimatina esassn rektorun amri ile tutdugu vazifadan azad edilir.
6. Dekanliq ve fakiitanin digar struktur bélmalari
6.1. Dekanliq
6.1.1. Statusu, faaliyyatinin maqsad va vazifalari
Dekanliq fakiiltenin struktur béimasidir.
Dekanlig hiiqugi sexs deyil.
Dekanliq 6z faaliyyatini ganunvericiliya mivafig olaraq Universitet rahbarliyinin teskilati-sarencamverici sanadlerina, fakiilte
Elmi Surasinin gararlarina, dekan ve dekan miiavininin qararlarina esasan taskil edir.
Dekanli@in personalinin asas vazifaleri:
- Faklteds tadris prosesinin planlasdirimasi, teskili ve tamin edilmasi;
- telebalerin tadris (izra malumat-sorgu xidmetin gésteriimasi;
- Telebalerin tehsil middiatinde saxsi islerinin formalasdiriimasi, apariimasi, nezareti va arxiva verilmasi:
- faklltenin kafedralari ile tadris prosesi ve imtahan prosedurlari ils bagl islerinin alagalendiriimasi;



- fakiilte Gizra sanadlerin, amr layihalerinin ve serancamlarin hazirlanmasi:
- fakiilte Uzro statistik hesabatlarin hazirlanmasi ve verilmasi:
- fakilteds sanad dévriyyasinin taskilinin apariimasi, alagslendiriimasi va nezarati.

6.1.2. Dekanhgin strukturu

Dekanliq tarkibine dekan, dekan miiavinleri, tyutorlar ve operator (kompyiter-operatoru) daxildir.

Dekanligin terkibi ve stat sayl dekanin taqdimatina esasen miuvafiq struktur bélmaleri ile razilasdirilaraq rektor tarsfinden
tasdiq edilir.

6.1.3. Dekanliq amakdaslannin funksiyalari, hiiquq va vazifaleri

Dekanligin emoakdaslar asagidaki funksiyalar hayata kegirir:

- fakulltede tedris, tadris-metodoloji va tarbiya islerinin taskili tizrs,

- fakiltenin ixtisaslar ve istiqgamatleri tizrs ixtisas tesil programlarinin yerina yetirilmasinin taskili izra;

- toleba kontingentinin va onlarin mivafaqqiyyat gostaricilerinin geydiyyatinin apariimasi izra,

- tedris, tadris-metodik,va elmi metodik, teskilati-metodik faaliyyatinin planlasdiriimasi ve hesabathginin taskili tizra

- fak(ltenin smakdaslarinin pesakarliq ve menavi-etik saviyyalarinin yiksaldilmasi tizra.

- fakiltenin serencaminda olan tadris, xidmati va digar otaglarin, hamginin maddi neymatlarin ve basqa amlakin saxlama

vaziyyatine nazarat izrs;

- maktablilarle pesaydnimli isinin taskili ve fakiltanin mazunlan ile slagalerin qurulmasi Gzre;

- universitetin diger struktur bélmalerinin is planlari ile faktltenin isinin koordinasiyasi tizre;

- fakiltenin faaliyyatinin karguzarlig ve senadlesmasini tamin edilmasi (izre;

- fakiltenin amakdaslari va talebalarin hayat tahliikasizliyini tamin edan tadbirlerin gériilmas tizrai.

Dekanhgin emakdaslan asagidaki hiquglara malikdirler:

Tadris-tarbiys iglarinin taskili ile bagh teklifler vermak;

-Dekanligi Telabe Surasinda, Yataqxana surasinda ve diger telebe teskilatlarinda temsil etmak.

-fakiltenin kompetensiyasina aid malumatlar dayisdiyi halda universitetin saytinda 10 giin miiddatinds doyisikliklar etmak:;

Dekanhigin amakdaslarinin har birinin vazifsleri, htiquqlarn va vazifalarinin yerine yetirilmamasina gére masuliyyat onlarla
baglaniimis amak muqavilaleri ve vazife talimatlari ile miayye edilir.

6.1.3.2. Akademik maslahatgilar (tyutorlar)

6.1.3.2.1. Statusu, faaliyyatinin maqgsad va vazifalori

Fakultanin dekanhginda akademik maslehatgilar (tyutorlar) xidmati Universitetde Bolonya prosesinin tosvigi, kredit sistemi il
tedrisin taeskili, AKTS sisteminin tetbiq edilmasi va telebalera komak gostarilmasi magsadi ile toskil edilir.



6.1.3.2.2. Kvalifikasiya talableri

Tyutor milvafiq ixtisas Uzre ali tehsil, tedris, telim-tarbiye prosesinde muayysn pedaqoji is tacriibasi ve seristesi olan (bu
sahade muayyen tacriibasi va saristasi olan ali tehsilli sexslar arasindan segilirler).

6.1.3.2.3. Vezifaya tayin proseduru

Tyutorlar dekanin teqdimatina asasan rektor amri ils tayin olunurlar.

6.1.3.2.4. Salahiyyatlari:

-talebalarin hiiquglarini va akademik maraglarini qoruyurlar;

- tedris prosesinin tagkili ila bagl bitiin zeruri melumatlan ve senadleri talebalare teqdim edirler;

-telebalerin ferdi tadris planlarinin tertibi Gglin onlara maslehastler verirler, [I srzinde miintezam olaraq akademik
maslahatlasmaler tagkil edirler;

-Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 24.12.2013-ct il tarixli 348 nomrali gerar ilo tesdiq edilmis “Ali tshsil
miiessisalerinin bakalavriat ve magistratura seviyyslerinde, esas(baza ali) tibb tohsilinde va Azarbaycan Milli Elmler
Akademiyasinin magistratura saviyyasinds kredit sistemi ile tedrisin teskili Qaydalari’nda gésterilon middetde telebalarin fardi
tedris planlarinin gebulunu teskil edir va ixtisaslar (ixtisaslasmalar) Gizra illik isci tedris planlarinin tartibinde istirak edirlar;

- telabslers fordi tadris planlarinda dayisiklikler aparmasina yardim gostarirler;

- yay semestrinin teskilinds istirak edirlar,;

- istigamatler (ixtisaslar, programlar) lzre tehsil almag lg¢un lazim olan metodik materiallarin hazirlanmasina ve
movcudiuguna, elece do telebalerin fenler (zra attestasiyasinin kegirilmesine nezaret edirler. Universitet rahbarliyi
terafindan taskil olunan nazarat komissiyalarinin isinda istirak edirlar;
6.1.3.2.5. Diger vazifali soxslar va talabalarle miinasibatler (subordinasiya)
Tyutor birbaga fakltenin dekanina tabedir.
Tyutorlar ancaq faaliyyat gosterdiyi fakiltanin telebslerine gostaris vers bilar.
6.1.3.2.6. Masuliyyat
Vazife telimatlari ve amak migqavilesi ile miieyyen edilmis vazife hdsliklerinin layigiinca yerina yetiriimasina gore
masuliyyat dasiyir.
6.1.3.2.7. Tutdugu vazifadan azad etma

Tyutor 6z tegebbiisi ile, yaxud dekanin taqdimatina asasen rektorun amri ile tutdugu vezifeden azad edilir.

6.1.3.3. Operator (Kompyuter-operatoru) fakiilte dekaninin teqdimati asasinda rektorun amri ile isa gabul vs isden azad
edilir.

6.1.3.3.1. Kompyuter operatorunun vazifaleri:
- Matn redaktorunda sadas va xiisusi név matnleri yigir;
- matni daxil edir, ona slavalar edir ve sshvleri dizaldir;



- fayllarla ig goriir (kompyuterds matn yigir, matn redakts edir va s.);
- yigilmig metni printerls ¢ap edir;
- komputer sebakasinda is gorir;
- dekanin tapsingina mivafiq olaraq senadleri icragilara verir, geydiyyatlarini rasmilesdirir.
6.1.3.3.2. Kvalifikasiya talablari:
Kompyuter-operatorunun is stajina teleb qoyulmadan mumi orta tahsil ve ya ixtisaslagdiriimis kurs tahsili olmaldir.
6.2. Kafedralar, laboratoriyalar, markazlar va sair struktur béimalar
Kafedralar, laboratoriyalar va digar struktur béimaler onlarin ssasnamslerine milvafiq idare olunur.
7. Terafdaslhq
Fakiilte tedris prosesinin temin edilmasi, elmi-tadqiqat islerinin taskili tizre 6z fealiyystini Universitetin digar struktur
bélmaleri ile garsiligh alagaede hayata kegirir. Fakiilte diger fakiltelara timumi elm, Gmumi va texniki, humanitar ve diger fanler
Uzrs bagqga fakiiltenin tapsingini yerine yetirar va basqa fakultenin muvafiq tapsiriglarini yerine yetirir.

Tadris-elmi, torbiys, kadr isi ve professor-muiallim heystine aid vazifalerin tutulmasi {izre bitiin masaleler Universitetin Elmi
Surasi ile qarsiligh slagada olur.

Fakilte Azerbaycan ve xarici dévletlerin ali tibb tehsil miiessisaleri ile amekdaslq edir.

8. Fakiiltanin ve onun struktur bélmalarinin yenidan tagkili ve lagvi
Fakultenin yaradilmasi, yenidan taskili, adinin dayisdiriimasi ve lagvi Unuiversiteti EImi Surasinin qeran asasinda rektorun amri il
hayata kegirilir. Bu gerar Azerbaycan Respublikasi Sehiyya naziri terafindan tesdiq olundugdan sonra giivvaya minir.

9. Slavaler
Olava 1 Dekamin hesabat formasi
Dekanin hesabati

Akademik vahid:

Dekan:

Universitetinda calisdig iller:

B O e s R e o i s e A YA MR R A (A B i pe PP RS S ESAma B SRR AR SRRy

(Fakiilte iiciin baxisi; kafedrada vezifaleri, elmi ad valva ya elmi daracas illerle dayismasini gostarmak, ise gabul zamani
tahsil saviyasi va avvalki is yeri; avadanhglardan va makandan istifads; 4 illik maliyya tahlili (egar miimkiinsa))
Il. Tehsil Saviyyasina va Yerina (agar Institut va s. varsa yazilir) géra Akademik Programlar ..............



lll. Fakiiltenin elmi ve yaradicilig maraglari ......................

IV. Keyfiyyat tadbirlari .......ccccciueiuieiniceeeiieciniecsnsisscssssessessssssssessasssasssees

(Akreditasiya, digar)

V. Tehsilalanlarin bakalavrdan sonra tahsil pillalerine yerlasdirilmasi ...c...cocveveeeerercenrsseessssens

(rezidentura, dissertantura ve doktorantura)

VI. Milli Trendler; Dovlet Tanzimlama Masalalari .........

L S ————.

(Qeydiyyat, PMH, YH va inzibati heyatin ise gabulu, imkanlarlyer mévcudlugu, akademik/tahsil programlarli, ixtisaslar iizra
yerlagdirma vas.)

VI RUSUBE IMKANIAE . coiniiniiimsisissaiisunmmumiuiimssssssmaissasain

(Mazunlarla alagalar, grantlar ve s.)

IX. Qeydiyyatin artinimasi, Qrant terafindan desteklenan teqaiid va yaradiciliq faaliyyaeti, ictimaiyyat tarafindan taninma va
s. qarsisinda duran problemlar ...........ccccovviivicrennnee.

X. Sual-Cavab

XI. Natica

Olave 2 Fakiilts EImi Surasinin giindaliyi
Fakiilte EImi Surasinin glindaliyi
Adbaad istirak edan va etmayan lizvleri sadalamagq.
9vvalki iclasin protokolunun tasdiqi.
9vvalki iclasin protokolunun tasdiqi.
Sura sadrinin sarhlari.
Fakiilte dekanin maxfi hesabati;
Fakiilte dekanin maxfi dovri hesabati va ya har hansi digar mévzu ila bagh sual-cavab.
Fakiilta dekanin iclasini tark edir.
Sura dzvleri, qeyyumlar (ager varsa) tekbasina ve ya secilmis maslshatgilarle, balke do hiiquq meslahatgisi va ya
auditorlarla iclasinda galib miizakira edirlar.
Iclasdan ¢ixmagq barada vasatat; hami yeniden goériisa davat olunur.
Sura sadrinin sarhlari.
Fakiilta dekanin acgiq iclasda maruzasi.
Har hansi bir raziiq glindem masalasindan baslayaraq, komits tarafindan ardicilligla gararlar.



Dekanin hesabati, taklif olunan bina layihasinin miizakirasi ve ya strateji planda yeniloma kimi xiisusi mévzular miizakire
olunur.
Komits terafindan ardiciligla miizakire mévzulari. Komite terafinden ardicilligla malumatiar.
Galacak goriiglarin tarixlari.

10. Razilagdirma veraqasi

: - Razi olmama
N | versyan | moddi | bomennadi | VeRte | ASA | Tamx | Razyam | Se2 | sobaly
barads geyd
11. Senadda dayisiklarin edilmasi barads qeydiyyat veraqesi
Ne Sahifanin némrasi Dayisiklarin Imza SAA. Quvvaya
Dayisilmis yeni Lagv olunmus asaslandiriimasi minma tarixi




12. Registrasiya nomrasini almagq ti¢tin geyd



